外国语学院实习后汇报试讲指导教师职责

实习汇报是教育实习的有机组成部分，旨在集中展现学生实习收获，方便学生交流提升，及时查缺补漏。为了公正、客观地评价学生实习汇报成果，外国语学院英语专业教研室特制定《外国语学院实习后汇报试讲指导教师职责》，具体内容如下。

一、汇报试讲指导
1. 课前。指导学生选定教学内容、确定课型，审阅学生提交的教案和教学课件等材料。
2. 课中。对学生课堂实施进行具体、有针对性的指导。包括学生的教姿、教态、教学用语、教学方法的使用、课堂活动的组织等，具体可参照《教育实习汇报试讲评价表》的相关内容。本学期的微课录制时间在第20周，可能与指导教师的监考冲突，教师可观看学生的微课视频后进行指导和评价。
3. 课后。对学生的教学提出改进意见，并填写《教育实习汇报试讲评价表》交给教学秘书冯默老师。
二、汇报试讲评价
1. 评价方式
指导教师参照学生的撰写的教案，在观看完学生完整的微课视频后，按照《外国语学院教育实习汇报试讲评价表》（见附件2）的评价指标和内容，评价学生实习汇报，并给出建议。
2. 评价原则
评价本着公平、公正、客观的原则进行，评价的结果要真实反映学生的情况，以促进其进一步发展和提升。
三、上交评价结果
1. 指导教师将填写好的《外国语学院2017级教育实习汇报试讲评价表》统一交到教学秘书冯默老师处。
2. 为保证学生教育实习成绩的核算，请各位老师按照通知中的时间节点开展实习汇报评价，并按要求上交材料。
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